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Alla seguente griglia si integra la valutazione dei traguardi per lo sviluppo delle competenze e gli obiettivi di apprendimento che delineano i risultati attesi in termini di
competenze rispetto alle finalita e alle previsioni delle Nuove Linee Guida per I’insegnamento dell’Educazione Civica del D.M. n. 183 del 7 Settembre 2024.



